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仕
事
中
は
〝
格
下
の
市
民
〟
に
な
る
と
思
っ
て
い
た

▼
ヘ
ル
パ
ー
を
辞
め
か
け
て
い
る
Ｏ
野
さ
ん

　

学
生
時
代
、
接
客
の
ア
ル
バ
イ
ト
を
や
っ
て
い
た
。
お
客
さ
ん
が
い
れ
ば
、
た
と
え
倒
れ
そ
う
で
も
水
を

飲
む
こ
と
も
で
き
ず
、
暴
言
を
吐
か
れ
て
も
、
笑
顔
。
こ
ち
ら
が
言
い
返
せ
な
い
の
を
知
っ
て
い
て
八
つ
当

た
り
し
て
く
る
お
客
さ
ん
も
い
る
。
一
つ
一
つ
は
浅
い
傷
で
も
だ
ん
だ
ん
深
く
な
っ
て
い
っ
た
。

　

仕
事
し
て
い
る
時
間
は〝
格
下
の
市
民
〟に
な
る
と
思
っ
て
い
た
。
人
権
は
一
時
棚
上
げ
。
本
当
は
そ
れ

は
間
違
っ
て
い
て
、仕
事
中
で
も
人
権
は
あ
る
と
い
う
。で
も
そ
ん
な
扱
い
は
受
け
て
こ
な
か
っ
た
。驚
き
だ
。

　

多
く
の
現
場
で
、
雇
う
側
と
雇
わ
れ
る
側
、
お
金
を
支
払
う
側
と
受
け
取
る
側
が
、
人
と
し
て
平
等
で
は

な
く
な
っ
て
い
る
と
思
う
。
雇
わ
れ
る
側
は
、
生
活
が
か
か
っ
て
い
る
状
態
で
「
お
前
の
代
わ
り
は
い
く
ら

で
も
い
る
」
と
言
わ
れ
な
が
ら
働
く
。
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
あ
っ
て
も
文
句
は
言
え
ず
、
改
善
の
道
も
わ
か
ら

な
い
。「
苦
労
は
美
し
い
」
と
い
う
よ
う
な
美
辞
に
、
肯
定
感
を
得
て
働
き
続
け
る
。
働
き
続
け
て
い
る
人

た
ち
は
苦
労
に
耐
え
た
こ
と
が
誇
り
だ
。
だ
か
ら
、
誰
か
が
「
こ
ん
な
現
場
は
お
か
し
い
」
と
言
っ
た
と
し

て
も
、
傷
つ
け
ら
れ
た
と
感
じ
て
、
怒
る
。
権
利
な
ん
て
言
う
人
、
考
え
の
違
う
人
間
は
排
除
さ
れ
る
。

聞
い
て
み
ま
し
た
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良
い
職
場
も
あ
る
だ
ろ
う
が
、
そ
こ
で
雇
っ
て
も
ら
え
る
人
た
ち
だ
け
が
、
適
切
な
待
遇
を
受
け
ら
れ
る

と
い
う
こ
と
。
困
る
の
は
、
そ
う
で
は
な
い
職
場
が
あ
る
と
い
う
こ
と
だ
。

　

障
害
の
あ
る
人
の
生
活
を
手
伝
う
ヘ
ル
パ
ー
の
仕
事
を
始
め
て
、
だ
い
ぶ
楽
に
な
っ
た
。
傷
つ
く
こ
と
は

あ
る
。
で
も
、
一
対
一
で
相
手
と
信
頼
関
係
を
築
け
る
。
利
用
者
さ
ん
の
辛
さ
も
見
え
、
大
変
な
の
は
お
互

い
さ
ま
だ
と
い
う
気
持
ち
に
な
る
。
も
し
関
係
が
悪
く
な
っ
て
も
、
別
の
日
に
修
復
で
き
る
こ
と
も
あ
る
。

　

他
人
の
生
活
を
補
助
す
る
仕
事
で
は
、
利
用
者
さ
ん
の
イ
メ
ー
ジ
し
て
い
る
成
果
が
わ
か
ら
な
い
こ
と
が

多
い
。
ど
う
し
て
も
「
違
う
」
と
否
定
さ
れ
る
場
面
が
多
く
な
る
。
だ
が
、
気
軽
に
否
定
し
て
も
ら
え
る
こ

と
は
、
と
て
も
重
要
。
利
用
者
さ
ん
自
身
の
生
活
な
の
に
、
サ
ポ
ー
ト
す
る
人
に
遠
慮
し
て
、
妥
協
を
重
ね

て
い
た
ら
行
き
詰
っ
て
し
ま
う
か
ら
。

　

わ
か
っ
て
い
て
も
、
否
定
さ
れ
る
こ
と
が
何
年
も
積
も
っ
て
い
く
と
、
処
理
で
き
な
く
な
る
。
眠
ろ
う
と

す
る
と
、
そ
の
日
あ
っ
た
「
否
定
さ
れ
た
こ
と
」
が
思
い
出
さ
れ
て
眠
れ
な
い
。
少
し
離
れ
る
期
間
が
ほ
し

い
と
思
っ
た
。
利
用
者
さ
ん
た
ち
に
は
好
感
を
持
っ
て
い
る
し
、
ま
た
戻
り
た
い
な
と
思
っ
て
い
る
。
そ
の

人
の
ペ
ー
ス
で
、
離
れ
る
期
間
を
挟
み
な
が
ら
関
わ
る
と
い
う
仕
事
の
仕
方
が
あ
っ
て
も
よ
い
と
思
う
。
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